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Администрация Дивеевского муниципального района

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	10 февраля 2017 года
	
	N
	106

	
	
	
	


Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Дивеевского муниципального района Нижегородской области

В соответствии со статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях упорядочения условий оплаты труда руководителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Дивеевского муниципального района Нижегородской области, администрация Дивеевского муниципального района Нижегородской области постановляет:
1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Дивеевского муниципального района Нижегородской области в кратности согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Управлению делами администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области разместить (опубликовать) настоящее постановление на официальном сайте администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

Исполняющий полномочия

главы администрации
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ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области

от 10 февраля 2017 года N 106
Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Дивеевского муниципального района Нижегородской области

1. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей муниципальных унитарных предприятий Дивеевского муниципального района Нижегородской области – до 4.

2. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы заместителей руководителей муниципальных унитарных предприятий Дивеевского муниципального района Нижегородской области – до 3.

3. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий Дивеевского муниципального района Нижегородской области – до 3.

4. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей муниципальных учреждений Дивеевского муниципального района Нижегородской области сферы культуры – от 1 до 5.

5. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей дошкольных муниципальных образовательных учреждений Дивеевского муниципального района Нижегородской области – от 1 до 8.

6. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений Дивеевского муниципального района Нижегородской области – от 1 до 8.
