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Администрация Дивеевского муниципального района

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	10 февраля 2016 года
	
	N
	110

	
	
	
	


Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры Дивеевского муниципального района Нижегородской области на 2015 – 2017 годы»

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством, администрация Дивеевского муниципального района Нижегородской области постановляет:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие культуры Дивеевского муниципального района Нижегородской области на 2015 – 2017 годы», утвержденную постановлением администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области от 13 октября 2014 года № 1264, изложив ее в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать данное постановление на официальном сайте администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области.

Глава администрации







В.И.Лопаткин
Муреева Т.И.
Привалова Е.А.

Герасимова Е.А.

Логинова Л.Ю.
ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области

от 10 февраля 2016 года N 110

"УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области

от 13 октября 2014 года N 1264

(в редакции постановления администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области

от 10 февраля 2016 года N 110)

Муниципальная программа

«Развитие культуры Дивеевского муниципального района Нижегородской области на 2015 – 2017 годы»

(далее – программа)

1. Паспорт программы

	Муниципальный заказчик программы 
	Администрация Дивеевского района Нижегородской области



	Координатор муниципальной программы 
	Отдел культуры и кино администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области



	Подпрограммы программы (при наличии) 
	1. Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Дивеевского района;

2. Развитие библиотечного дела в Дивеевском районе;

3. Организация досуга населения Дивеевского района;

4. Повышение качества и доступности услуг в сфере дополнительного художественно-эстетической направленности;

5. Обеспечение реализации муниципальной программы



	Цель программы 
	Обеспечение культурных потребностей граждан Дивеевского муниципального района.



	Задачи программы 
	1. Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.

2. Создание комфортных условий пользования библиотечными ресурсами для всех категорий населения.

3. Обеспечение развития творческого потенциала и организация досуга населения.

4. Развитие дополнительного образования в сфере культуры.

5. Модернизация сферы культуры путем технического переоснащения и укрепления материально-технической базы учреждений культуры.

6. Обеспечение эффективного использования муниципальных функций.



	Этапы и сроки реализации программы 
	Муниципальная программа реализуется в течение 2015 – 2017 годов.

Муниципальная программа реализуется в один этап.



	Объемы и источники финансирования программы (в разбивке по подпрограммам) 
	Всего на реализацию Программы – 191827,4 тыс.рублей, в том числе:

 2015 год – 51489,3 тыс.рублей;

 2016 год – 51702,5 тыс.рублей;

 2017 год – 88635,6 тыс.рублей.

Всего на реализацию подпрограммы «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Дивеевского района» – 2439,5 тыс.рублей, в том числе:

 2015 год – 628,5 тыс.рублей;

 2016 год – 506,0 тыс.рублей;

 2017 год – 1305,0 тыс.рублей.

Всего на реализацию подпрограммы «Развитие библиотечного дела в Дивеевском районе» – 51706,8 тыс.рублей, в том числе:

 2015 год – 13601,1 тыс.рублей;

 2016 год – 13526,4 тыс.рублей;

 2017 год – 24579,3 тыс.рублей.

Всего на реализацию подпрограммы «Организация досуга населения Дивеевского района» – 95718,3 тыс.рублей, в том числе:

 2015 год – 25396,1 тыс.рублей;

 2016 год – 25628,7 тыс.рублей;

 2017 год – 44693,5 тыс.рублей.

Всего на реализацию подпрограммы «Обеспечение населения Дивеевского района дополнительным образованием в сфере культуры» – 31421,1 тыс.рублей, в том числе:

 2015 год – 8494,9 тыс.рублей;

 2016 год – 8882,9 тыс.рублей;

 2017 год – 14043,3 тыс.рублей

Всего на реализацию подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» – 10766,7 тыс.рублей, в том числе :

2015 год – 3368,7 тыс.рублей;

2016 год – 3158,5 тыс.рублей;

2017 год – 4239,5 тыс.рублей



	Индикаторы достижения цели 
	Наименование индикатора достижения целей программы
	Единица измерения
	Значения индикаторов целей программы по окончании реализации программы

	
	Средняя заработная плата работников культуры
	руб.
	39093,09

	
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, повышение которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», к средней заработной плате по Нижегородской области
	%
	88,5

	
	Доля муниципальных учреждений культуры, имеющих свой информационный сайт в сети Интернет, от общего числа учреждений культуры
	%
	100

	
	Повышение уровня удовлетворенности граждан Дивеевского района качеством предоставления муниципальных услуг культуры
	%
	40


	
	Доля работников с высшим профессиональным образованием, % от числа специалистов
	%
	20,0

	
	Подпрограмма «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Дивеевского муниципального района»

	
	Наименование индикатора достижения целей программы
	Единица измерения
	Значения индикаторов целей Программы по окончании реализации программы

	
	Доля зданий учреждений культуры, в которых произведены ремонты
	%
	35

	
	Доля структурных подразделений МБУК «КДО Дивеевского района», в которых установлены АПС
	%
	75

	
	Непосредственные результаты:

	
	В 6 зданиях учреждений культуры будет выполнен ремонт;

В 13 зданиях МБУК «КДО Дивеевского района» будет установлена АПС

	
	Подпрограмма «Развитие библиотечного дела в Дивеевском районе»

	
	Наименование индикатора достижения целей программы
	Единица измерения
	Значения индикаторов целей Программы по окончании реализации программы

	
	Увеличение количества записей в электронном каталоге, % к предыдущему году
	%
	22,6

	
	Увеличение доли сельских библиотек филиалов, подключенных к сети Интернет, % к общему числу 
	%
	100,0

	
	Охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	55

	
	Непосредственные результаты:

	
	Количество библиографических записей в электронном каталоге составит 43000 записей;

Количество сельских библиотек филиалов, подключенных к сети Интернет, составит 15 библиотек;

Охват населения библиотечным обслуживанием составит 9500 человек.

	
	Подпрограмма «Организация досуга населения Дивеевского района»

	
	Наименование индикатора достижения целей программы
	Единица измерения
	Значения индикаторов целей Программы по окончании реализации программы

	
	Охват населения Дивеевского района культурно-массовыми мероприятиями
	на 10 тыс. человек
	6500,0

	
	Увеличение доли детей, участников клубных формирований, в общем числе детей, % к общему количеству детей возраста 5 – 14 лет
	%
	7,9

	
	Непосредственные результаты:

	
	В культурно-массовых мероприятиях примет участие 114,9 тыс.человек;

Клубные формирования будут посещать 428 детей в возрасте от 5 до 14 лет.

	
	

	
	Подпрограмма «Повышение качества и доступности услуг в сфере дополнительного образования художественно-эстетической направленности»

	
	Наименование индикатора достижения целей программы
	Единица измерения
	Значения индикаторов целей Программы по окончании реализации программы

	
	Доля детей, получающих дополнительное образование в сфере культуры, от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	10

	
	Непосредственные результаты

	
	Средняя заработная плата педагогических работников составит 54733,1 рублей;

Дополнительное образование в сфере культуры будут получать 180 человек.

	
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»

	
	Наименование индикатора достижения целей программы
	Единица измерения
	Значения индикаторов целей Программы по окончании реализации программы

	
	Обеспечения выполнения плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Дивеевскком районе Нижегородской области», утвержденного распоряжением администрации Дивеевского района от 28 марта 2013 года № 43-р
	%
	100


Размеры и источники финансирования

Таблица 1

	Источники финансирования
	Годы, тыс.руб.

	
	1 год реализации программы

2015 г.
	2 год реализации программы

2016 г.
	3 год реализации программы

2017 г.
	Всего за период реализации программы

	1.Федеральный бюджет 
	145,1
	0
	0
	145,1

	2. Областной бюджет 
	50,0
	7554,0
	0
	7604,0

	3. Районный бюджет 
	50105,7
	42948,5
	87440,6
	180494,8

	4. Бюджеты поселений 
	0
	0
	0
	0

	5. Прочие источники 
	1188,5
	1200,0
	1195,0
	3583,5

	ВСЕГО по программе
	51489,3
	51702,5
	88635,6
	191827,4


2. Текстовая часть муниципальной программы

2.1. Характеристика текущего состояния отрасли культура

Отрасль культуры в Дивеевском районе объединяет деятельность по развитию библиотечного дела, сохранению нематериального культурного наследия, развитию традиционной народной культуры и дополнительного образования детей по художественно-эстетическому направлению.

По состоянию на 1 января 2014 года сеть учреждений культуры представлена тремя муниципальными учреждениями:

- муниципальным бюджетным учреждением культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система Дивеевского района», структурными подразделениями которого являются центральная библиотека, центральная детская библиотека, тринадцать сельских библиотек филиалов;

- муниципальным бюджетным учреждением культуры «Культурно-досуговое объединение Дивеевского района», структурными подразделениями которого являются 18 сельских Домов культуры, клубов, агиткультбригада;

- муниципальным бюджетным образовательным учреждением дополнительного образования детей «Детская музыкальная школа» с. Дивеево.

В связи с внедрением новой бюджетной политики, работа учреждений культуры района ориентирован на результат. Определен перечень муниципальных услуг, оказываемых в рамках муниципального задания. Приняты стандарты качества муниципальных услуг.

Основным направлением деятельности отдела культуры и кино администрации Дивеевского муниципального района является укрепление и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры.

В последние годы в мировой и отечественной культуре произошли принципиальные изменения, связанные с внедрением новых технических средств коммуникации и возникновением на их основе новых социокультурных связей и взаимодействий.
Сеть «Интернет», мобильная телефония в корне трансформировали культурную жизнь, в первую очередь молодого поколения. Эти явления дали толчок к внедрению информационных технологий в библиотечно-информационное обслуживание пользователей, что послужило модернизации сети библиотек. На сегодня 13 библиотек имеет компьютеры, 8 – доступ к информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

Анализ состояния материально-технической базы говорит о том, что в районе продолжается тенденция ухудшения физического состояния зданий, в которых располагаются учреждения культуры. Срок эксплуатации 80% зданий от 30 до 80 лет. Некоторые из них требуют капитального ремонта.

Остается острой нехватка квалифицированных кадров. Процент специалистов в 2014 году составил 34,2% . На начало 2014 года из 86 специалистов учреждений культуры 29 человек старше 50 лет (33,7%) , 10 человек – до 30 лет (11,6%).

Основной проблемой библиотек является неудовлетворительная обновляемость и низкое качество комплектования библиотечных фондов. Финансирование данных расходов не имеет стабильности. В 2013 году за счет различных источников поступило 1663 новых документа, что составило 101 на 1 тыс. человек (социальный норматив 250).

Большой проблемой является соблюдение требований противопожарной безопасности в структурных подразделениях МБУК «КДО Дивеевского района». 6 зданий не оборудованы автоматической пожарной сигнализацией. В 17-ти зданиях не произведена обработка чердачных помещений огнезащитным составом.

2.2. Цели, задачи

Главная цель программы – обеспечение культурных потребностей граждан Дивеевского муниципального района.
Задачи: 

-
повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры;

-
создание комфортных условий пользования библиотечными ресурсами для всех категорий населения;

-
обеспечение развития творческого потенциала и организация досуга населения;

-
развитие дополнительного образования в сфере культуры;

-
модернизация сферы культуры путем технического переоснащения и укрепления материально-технической базы учреждений культуры

-
обеспечение эффективного использования муниципальных функций.

2.3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы
Действие муниципальной программы предусмотрено на 2015 – 2017 годы. Программа реализуется в один этап.

2.4. Перечень мероприятий муниципальной программы
Таблица 2

	№

пп
	Наименование мероприятий
	Категория расходов (капвложения, НИОКР и прочие расходы)
	Сроки выполнения
	Исполнители мероприятий
	Объем финансирования за счет средств местного бюджета, тыс.рублей ( по годам)

	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальная программа «Развитие культуры Дивеевского муниципального района Нижегородской области на 2015 – 2017 годы»

Цель: Обеспечение культурных потребностей граждан Дивеевского муниципального района.



	1. Подпрограмма «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Дивеевского муниципального района»
	628,5
	506,0
	1305,0

	1.1.
	Приобретение компьютерного, звукоусилительного оборудования, музыкальных инструментов, мебели
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБУК КДО

МБУК ЦБС

МБУК ДМШ
	324,7
	137,0
	345,0

	1.2.
	Выполнение мероприятий по противопожарной безопасности
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБУК КДО

МБУК ЦБС

МБОУ ДОД ДМШ
	80,0
	369,0
	360,0

	1.3.
	Ремонт помещений учреждений


	Прочие расходы
	2017
	МБУК КДО

МБУК ЦБС

МБОУ ДОД ДМШ
	223,8
	0
	600,0

	2.
	Подпрограмма «Развитие библиотечного дела в Дивеевском районе»


	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБУК ЦБС
	13601,1
	13526,4
	24579,3

	2.1.
	Организация профессиональной деятельности работников библиотечной сферы (по плану реализации п. 2.1.)
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБУК ЦБС
	50,0
	876,5
	5984,5

	2.2.
	Увеличение объемов комплектования библиотечных фондов
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБУК ЦБС
	130,6
	110,0
	686,8

	2.3.
	Проведение районных мероприятий по продвижению чтения, участие в областных, зональных мероприятиях
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБУК ЦБС
	76,8
	10,0
	117,7

	2.4
	Субсидии на оказание муниципальной услуги по библиотечно-информационному обслуживанию
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБУК ЦБС
	13343,7
	12529,9
	17790,3

	3.
	 Подпрограмма «Организация досуга населения Дивеевского района»
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБУК КДО
	25396,1
	25628,7
	44693,5

	3.1.
	Организация профессиональной деятельности работников культурно-досуговой деятельности
	Прочие расходы
	2015-2017
	Отдел культуры и кино

МБУК КДО
	5034,2
	5337,7
	14204,1

	3.2.
	Субсидии на оказание муниципальных услуг по организации досуга и условий массового отдыха, обеспечении развития местного традиционного народного творчества
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБУК КДО
	20361,9
	20291,0
	30489,4

	4.
	Подпрограмма «Повышение качества и доступности услуг в сфере дополнительного образования художественно-эстетической направленности»
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБОУ ДОД ДМШ
	8494,9
	8882,9
	14043,3

	4.1.
	Организация профессиональной деятельности работников учреждения дополнительного образования детей
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБОУ ДОД ДМШ
	269,6
	334,9
	2655,3

	4.2.
	Субсидии на оказание услуги о предоставлении дополнительного образования в Сфере культуры
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино

МБОУ ДОД ДМШ
	8225,3
	8548,0
	11388,0

	5.
	 Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	Прочие расходы
	2015 – 2017
	Отдел культуры и кино
	3368,7
	3158,5
	4239,5


2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственных результатов программы

Сведения об индикаторах и непосредственных результатах

Таблица 3

	№

пп
	Наименование индикатора / непосредственного результата
	Ед.

измерения
	Значение индикатора / непосредственного результата

	
	
	
	2015
	2016
	2017

	Муниципальная программа «Развитие культуры Дивеевского муниципального района Нижегородской области на 2015 – 2017 годы»

	1.
	Индикатор 1

Средняя заработная плата работников культуры
	руб,
	18437
	27242,57
	39093,09

	2.
	Индикатор 2

Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры, повышение которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», к средней заработной плате по Нижегородской области
	%
	70,8
	84,2
	88,5

	3.
	Индикатор 3

Доля муниципальных учреждений культуры, имеющих свой информационный сайт в сети Интернет, от общего числа учреждений культуры
	%
	66,7
	85
	100

	4.
	Индикатор 4

Повышение уровня удовлетворенности граждан Дивеевского района качеством предоставления муниципальных услуг культуры
	%
	35
	38
	40

	5.
	Индикатор 5

Доля работников с высшим профессиональным образованием, % от числа специалистов
	%
	15,0
	17,0
	20,0

	6.
	Непосредственный результат:

Число работников с высшим профессиональным образованием
	
	
	17

	Подпрограмма «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Дивеевского муниципального района»
	
	
	

	1.
	Индикатор 1

Доля зданий учреждений культуры, в которых произведены ремонты
	%
	
	
	35

	2.
	Индикатор 2

Доля структурных подразделений МБУК «КДО Дивеевского района», в которых установлены АПС 
	%
	70
	80
	75

	Подпрограмма «Развитие библиотечного дела в Дивеевском районе»
	
	
	

	1.
	Индикатор 1

Увеличение количества записей в электронном каталоге, % к предыдущему году
	%
	21,7
	22,2
	22,6

	2.
	Индикатор 2

Увеличение доли сельских библиотек филиалов, подключенных к сети Интернет, % к общему числу 
	%
	75
	85
	100

	3.
	Индикатор 3

Охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	53
	54
	55

	Подпрограмма «Организация досуга населения Дивеевского района»
	
	
	

	1.
	Индикатор 1

Охват населения Дивеевского района культурно-массовыми мероприятиями
	на 10 тыс. человек
	6100,0
	6200,0
	6500,0

	2.
	Индикатор 2

Увеличение доли детей, участников клубных формирований, в общем числе детей, % к общему количеству детей возраста 5 – 14 лет
	%
	7,7
	7,8
	7,9

	Подпрограмма «Повышение качества и доступности услуг в сфере дополнительного образования художественно-эстетической направленности»
	
	
	

	1.
	Индикатор 1

Доля детей, получающих дополнительное образование в сфере культуры, от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	8
	9
	10

	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	
	
	

	1.
	Обеспечения выполнения плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отрслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Дивеевскком районе Нижегородской области», утвержденного распоряжением администрации Дивеевского района от 28 марта 2013 года № 43-р
	%
	100
	100
	100


2.6. Меры правового регулирования

Для реализации муниципальной программы разработка нормативных правовых актов Дивеевского муниципального района Нижегородской области не требуется.

2.7. Обоснование объема финансовых ресурсов

Ресурсное обеспечение реализации программы за счет средств местного бюджета

Таблица 4

	Статус
	Наименование подпрограммы
	Расходы ( тыс.руб.), годы

	
	
	2015
	2016
	2017
	всего

	1
	2
	4
	5
	6
	7

	Подпрограмма 1
	«Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Дивеевского муниципального района»
	305,8
	282,0
	1070,0
	1657,8

	Подпрограмма 2
	«Развитие библиотечного дела в Дивеевском районе»
	13405,7
	11245,4
	24434,3
	49085,4

	Подпрограмма 3
	«Организация досуга населения Дивеевского района»
	24834,1
	21313,7
	43993,5
	90141,3

	Подпрограмма 4
	«Повышение качества и доступности услуг в сфере дополнительного образования художественно-эстетической направленности»
	8191,4
	6948,9
	13703,3
	28843,6

	Подпрограмма 5
	«Обеспечение реализации муниципальной программы»
	3368,7
	3158,5
	4239,5
	10766,7

	
	Всего:
	50105,7
	42948,5
	87440,6
	180494,8


Прогнозная оценка расходов по реализации программы за счет всех источников

Таблица 5

	Статус
	Наименование подпрограммы
	Источники финансирования
	Оценка расходов (тыс.руб.) , годы

	
	
	
	2015
	2016
	2017

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подпрограмма 1
	«Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Дивеевского муниципального района»
	Расходы федерального бюджета
	134,7


	0
	0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы местного бюджета
	305,8
	282,0
	1070,0

	
	
	Прочие источники
	188,0
	224,0
	235,0

	1.1.
	Приобретение компьютерного, звукоусилительного оборудования, музыкальных инструментов, мебели
	Расходы федерального бюджета
	134,7
	0
	0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы местного бюджета
	2,0
	0
	110,0

	
	
	Прочие источники
	188,0
	137,0
	235,0

	1.2.
	Выполнение мероприятий по противопожарной безопасности
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы местного бюджета
	80,0
	282,0
	360,0

	
	
	Прочие источники
	0
	87,0
	0

	1.3.
	Ремонт помещений учреждений


	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы местного бюджета
	223,8
	0
	600,0

	
	
	Прочие источники
	0
	0
	0

	Подпрограмма 2
	«Развитие библиотечного дела в Дивеевском районе»


	Расходы федерального бюджета
	10,4
	0
	0

	
	
	Расходы областного бюджета
	50,0
	2131,0
	0

	
	
	Расходы местного бюджета
	13405,7
	11245,4
	24434,3

	
	
	Прочие источники
	135,0
	150,0
	145,0

	2.1.
	Организация профессиональной деятельности работников библиотечной сферы


	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	0
	861,5
	5924,5

	
	
	Прочие источники
	50,0
	15,0
	60,0

	2.2.
	Увеличение объемов комплектования библиотечных фондов


	Расходы федерального бюджета
	5,1
	0
	

	
	
	Расходы областного бюджета
	50,0
	0
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	0
	0
	601,8

	
	
	Прочие источники
	75,5
	110,0
	85,0

	2.3.
	Проведение районных мероприятий по продвижению чтения, участие в областных, зональных мероприятиях
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	76,8
	0
	117,7

	
	
	Прочие источники
	0
	10,0
	

	2.4.
	Субсидии на оказание муниципальной услуги по библиотечно-информационному обслуживанию
	Расходы федерального бюджета
	5,3
	0
	

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	2131,0
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	13328,9
	10383,9
	17790,3

	
	
	Прочие источники
	9,5
	15,0
	

	Подпрограмма 3
	«Организация досуга населения Дивеевского района»


	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	3771,0
	0

	
	
	Расходы местного бюджета
	24834,1
	21313,7
	43993,5

	
	
	Прочие источники
	562,0
	544,0
	560,0

	3.1.
	Организация профессиональной деятельности работников культурно-досуговой деятельности
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	4798,2
	5245,7
	13504,1

	
	
	Прочие источники
	136,0
	92,0
	560,0

	3.2.
	Субсидии на оказание муниципальных услуг по организации досуга и условий массового отдыха, обеспечении развития местного традиционного народного творчества
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	3771,0
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	20035,9
	16068,0
	30489,4

	
	
	Прочие источники


	426,0
	452,0
	

	Подпрограмма 4
	«Повышение качества и доступности услуг в сфере дополнительного образования художественно-эстетической направленности»
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	1652,0
	0

	
	
	Расходы местного бюджета
	8191,4
	6948,9
	13703,3

	
	
	Прочие источники
	303,5
	282,0
	255,0

	4.1.
	Организация профессиональной деятельности работников учреждения дополнительного образования детей
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	

	
	
	Расходы местного бюджета
	150,6
	140,9
	2315,3

	
	
	Прочие источники
	119,0
	194,0
	255,0

	4.2.
	Субсидии на оказание услуги о предоставлении дополнительного образования в сфере культуры
	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	1652,0
	0

	
	
	Расходы местного бюджета
	8040,8
	6808,0
	11388,0

	
	
	Прочие источники
	184,5
	88,0
	0

	Подпрограмма 5
	«Обеспечение реализации муниципальной программы»


	Расходы федерального бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы областного бюджета
	0
	0
	0

	
	
	Расходы местного бюджета
	3368,7
	3158,5
	4239,5

	
	
	Прочие источники
	0
	0
	0


2.8. Анализ рисков реализации программы
Финансовые риски

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием бюджетных расходов на сферу культуры, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры:

- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий программы;

- определение приоритетов для первоочередного финансирования.

Кадровые риски

Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом квалифицированных кадров в сфере культуры, что снижает эффективность работы учреждений.

3. Подпрограммы муниципальной программы

3.1. Подпограмма «Сохранение и развитие материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Дивеевского муниципального района»

(далее – подпрограмма 1)

3.1.1. Паспорт подпрограммы 1

	Муниципальный заказчик-координатор подпрограммы 1
	Отдел культуры и кино администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области

	Соисполнители подпрограммы 1 
	Отсутствуют



	Цели подпрограммы 1
	Модернизация сферы культуры путем технического переоснащения и укрепления материально-технической базы учреждений культуры. 

	Задачи подпрограммы 1
	1. Повышение уровня обеспеченности учреждений культуры Дивеевского района звукоусилительным, компьютерным оборудованием, музыкальными инструментами.

2. Создание безопасных и благоприятных условий нахождения граждан в учреждениях культуры.

3. Улучшение технического состояния зданий учреждений культуры.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 1
	Подпрограмма 1 реализуется в течении 2015 – 2017 годов.

Подпрограмма 1 реализуется в 1 этап.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 1 за счет местного бюджета и прочих источников
	Подпрограмма 1 предполагает финансирование за счет средств местного бюджета и прочих источников в сумме 2439,5 тыс. руб., в том числе по годам:

2015 год – 628,5,0 тыс. рублей;

2016 год – 506,0 тыс. рублей;

2017 год – 1305,0 тыс. рублей.

	Индикаторы достижения и показатели непосредственных результатов
	По окончании реализации подпрограммы 1 будут достигнуты следующие значения индикаторов:

1. Доля зданий учреждений культуры, в которых произведены ремонты достигнет 35%.

2. Доля структурных подразделений МБУК «КДО Дивеевского района», в которых установлены АПС, достигнет 75%.
Непосредственные результаты:

1. В 6 зданиях будут проведены ремонтные работы, в том числе в 2 сельских библиотеках, 6 сельских Домах культуры и клубах.

2. В 13 зданиях структурных подразделений МБУК «КДО Дивеевского района» будут установлены АПС.


3.1.2. Текстовая честь подпрограммы 1
Характеристика текущего состояния
Учреждения культуры своей деятельностью активно способствуют социально-экономическому развитию района. Однако современное состояние учреждений культуры характеризуется высокой степенью изношенности зданий, сооружений, оборудования, инженерных коммуникаций. 90% зданий имеют срок эксплуатации более 30 лет. Требуется модернизации отрасли. Для этой цели была утверждена ведомственная целевая программа «Модернизация учреждений культуры Дивеевского района Нижегородской области на 2013 – 2015 годы». Финансирование программы в 2013 году было утверждено в сумме 450,0 тыс. рублей вместо 1385,0 тыс.рублей по плану. На указанные средства была приобретена муфельная печь для народного коллектива декоративно-прикладного творчества «Параскева» районного Дома культуры, произведены ремонты в Сатисском Доме культуры и библиотеке, РДК. Для организации работы по информатизации библиотечных процессов в четыре сельские библиотеки ( Елизарьевскую , Конновскую, Ореховскую, Б-Череватовскую) была приобретена компьютерная техника. В 2014 году указанная программа не финансируется.

Недостаточное финансирование мероприятий, направленных на обеспечение противопожарной безопасности зданий, приводит к ухудшению качества культурно-досугового обслуживания населения Дивеевского района, отсутствию безопасных условий нахождения граждан и работающих в учреждениях. Определенная работа было проведена в рамках ведомственной программы «Пожарная безопасность в муниципальном бюджетном учреждении культуры «Культурно-досуговое объединение Дивеевского района на 2012 – 2014 годы». В течение 2012 – 2013 годов на осуществление мер противопожарной безопасности из бюджета района было выделено 582,5 тыс.рублей при плане 1386,2 тыс.рублей. Были смонтированы АПС и СОУЭ в 8 зданиях учреждений культуры, Проведена обработка защитным составом конструкций чердачных помещений и сцен в 6 зданиях. Приобретено 70 штук огнетушителей. Во всех зданиях МБУК «КДО Дивеевского района» выполнен замер сопротивления изоляции. В 2014 году финансирование программы прекратилось.

Отсутствие условий, соответствующих современным запросам населения, негативно сказывается на востребованности учреждений культуры.

Состояние материально – технической базы муниципальных учреждений культуры продолжает ухудшаться и не способно на сегодняшний день обеспечить должное качество муниципальных услуг.

Целесообразность разработки подпрограммы 1 обусловлена необходимостью решения сложившейся проблемы системным путем, повышением целевой ориентации бюджетных расходов с целью создания реальных условий для повышения качества предоставления услуг в сфере культуры, а также снижения риска возникновения ситуаций, влекущих расходы на ликвидацию последствий пожаров, аварийных ситуаций.

Цель и задачи подпрограммы 1

Главной целью реализации подпрограммы 1 является модернизация сферы культуры путем технического переоснащения и укрепления материально-технической базы учреждений культуры. Для достижения поставленной цели необходимо выполнение следующих задач:

1. Повышение уровня обеспеченности учреждений культуры Дивеевского района звукоусилительным, компьютерным оборудованием, музыкальными инструментами.

2. Создание безопасных и благоприятных условий нахождения граждан в учреждениях культуры.

3. Улучшение технического состояния зданий учреждений культуры.

Сроки и этапы реализации подпрограммы 1

Действие подпрограммы 1 предусмотрено на 2015 – 2017 годы. Подпрограмма 1 реализуется в один этап.

Перечень основных мероприятий подпрограммы 1

В рамках реализации подпрограммы 1 будут проведены следующие мероприятия:

- противопожарные мероприятия в муниципальных учреждениях культуры Дивеевского муниципального района;

- капитальный и текущий ремонт;

- приобретение звукоусилительного оборудования, музыкальных инструментов, компьютерного и множительного оборудования, мебели.

Информация о мероприятиях подпрограммы 1 приведена в таблице 2 «Перечень мероприятий муниципальной программы».

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации подпрограммы 1

Для оценки достижения цели и решения задач подпрограммы 1 предусмотрены следующие индикаторы и показатели непосредственных результатов реализации подпрограммы 1.

Индикаторы:

1. Доля зданий учреждений культуры, в которых произведены ремонты, достигнет 35% к общему числу зданий.

2. Доля структурных подразделений МБУК «КДО Дивеевского района», в которых установлены АПС, достигнет 75%.

Непосредственные результаты:

1. В 6 зданиях будут проведены ремонтные работы, в том числе в 2 сельских библиотеках, 6 сельских Домах культуры и клубах.

2. В 13 зданиях структурных подразделений МБУК «КДО Дивеевского района» будут установлены АПС.

3.2. Подпрограмма 2 «Развитие библиотечного дела в Дивеевском районе»

(далее – подпрограмма 2)

3.2.1. Паспорт подпрограммы 2

	Муниципальный заказчик-координатор подпрограммы 2
	Отдел культуры и кино администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области

	Соисполнители подпрограммы 2 
	Отсутствуют



	Цели подпрограммы 2
	Создание комфортных условий пользования библиотечными ресурсами для всех категорий населения.

	Задачи подпрограммы 2
	1. Организация модели библиотечной системы в соответствии с Модельным стандартом нормативов ресурсного обеспечения услуг публичных библиотек Российской Федерации; 

2. Формирование информационной и правовой культуры пользователей, интереса к чтению, родному языку, отечественной истории и культуре.

3. Обеспечение доступности библиотечных услуг для граждан с ограниченными жизненными возможностями.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 2
	Подпрограмма 2 реализуется в течение 2015 – 2017 годов.

Подпрограмма 2 реализуется в один этап.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 2за счет местного бюджета и прочих источников
	Подпрограмма 2 предполагает финансирование за счет средств местного бюджета и прочих источников в – 51706,8 тыс. руб., в том числе по годам:

 2015 год – 13601,1 тыс.рублей;

 2016 год – 13526,4 тыс.рублей;

 2017 год – 24579,3 тыс.рублей.

	Индикаторы достижения и показатели непосредственных результатов
	По окончании реализации подпрограммы 2 будут достигнуты следующие значения индикаторов:

Индикаторы достижения цели:

1. Увеличение количества записей в электронном каталоге, % к предыдущему году, в 2017 году составит 22,6%.

2. Увеличение доли сельских библиотек филиалов, подключенных к сети Интернет, % к общему числу библиотек составит 100 %

3. Охват населения библиотечным обслуживанием в 2017 году составит 55 %

Непосредственные результаты:

1. Количество библиографических записей в электронном каталоге составит 43000 записей.

2. Количество сельских библиотек филиалов, подключенных к сети Интернет, составит 15 библиотек.

3. Охват населения библиотечным обслуживанием составит 9500 человек. 


3.2.2. Текстовая часть подпрограммы 2

Библиотеки района являются информационным ресурсом. Документный фонд библиотек района составляет 175.0 экземпляров. Основная задача библиотек – предоставление накопленных ресурсов в пользование гражданам.

Сеть библиотек района составляет 15 библиотек, в том числе из них 2 – районные и 13 сельских библиотек филиалов. Десять сельских библиотек обеспечены компьютерной техникой. 8 подключены к сети Интернет.

Одной из основных задач для библиотек сегодня – внедрение в работу новых информационных технологий. В текущем году центральные библиотеки приступили к штрихкодированию фонда – одному из наиболее сложных и трудоемких библиотечных процессов. Это позволит перейти библиотекам на автоматизированный режим обслуживания пользователей, впоследствии отказаться от бумажного формуляра, проследить востребованность любой книги.

Большая работа ведется с электронным каталогом. Всего в него внесено 30500 записей, в том числе 9940 с начала 2014 года, что составляет 96,7% к прошлому году (при плане по «дорожной карте» 21%) . Каталог пополняется записями не только о новых поступлениях, но и изданиях, поступивших ранее.

Библиотеки оказывают жителям района 39 видов сервисных услуг. Для этого используются новые формы информирования: через сайт, по электронной почте, SMS-информирование через Интернет. С целью повышения качества предоставляемых услуг и для развития социокультурной деятельности в центральных библиотеках читальные залы преобразованы в информационно-досуговые. Новый формат позволил позиционировать библиотеку как место общения.

Основной проблемой библиотек является неудовлетворительная обновляемость и низкое качество комплектования библиотечных фондов. Финансирование данных расходов не имеет стабильности. В 2013 году за счет различных источников поступило 1663 новых документа, что составило 101 на 1 тыс. человек (социальный норматив 250).

Большинство библиотек не обеспечено современными системами пожарно-охранной сигнализации. Сельские филиалы располагают устаревшим оборудованием. В результате существует опасность угрозы для пребывания людей сохранности материальных ценностей.

Не смотря на меры по повышению заработной платы работникам социальной сферы, в том числе библиотек, наблюдается старение работников и кадровый голод. 52% специалистов в возрасте старше 50 лет, 17% специалистов в возрасте моложе 30 лет. В настоящее время только 7% специалистов имеют высшее профессиональное образование.

Цели и задачи подпрограммы 2
Основной целью подпрограммы 2 является создание комфортных условий пользования библиотечными ресурсами для всех категорий населения. Для достижения указанной цели выделены следующие задачи:

1. Организация модели библиотечной системы в соответствии с Модельным стандартом нормативов ресурсного обеспечения услуг публичных библиотек Российской Федерации;

2. Формирование информационной и правовой культуры пользователей, интереса к чтению, родному языку, отечественной истории и культуре.

3. Обеспечение доступности библиотечных услуг для граждан с ограниченными жизненными возможностями.

Сроки и этапы реализации подпрограммы 2

Действие подпрограммы 2 предусмотрено на 2015 – 2017 годы. Подпрограмма 2 реализуется в один этап.

Перечень основных мероприятий подпрограммы 2

В рамках реализации подпрограммы 2 будут проведены следующие мероприятия:

- оказание муниципальной услуги «Библиотечно-информационное обслуживание»;

- развитие публичного центра правовой информации;
- наполнение электронного библиотечного каталога и корпоративного регионального электронного библиотечного каталога;

- сохранение библиотечного фонда;

- увеличение объемов комплектования книжного фонда;

- создание электронных библиотечных ресурсов, обеспечение сохранности электронных документов, хранящихся в библиотеках;

- формирование информационной и библиотечной культуры подрастающего поколения;

- пропаганда детского и юношеского чтения;

- обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности библиотек за счет реализации новых принципов финансирования;

- профессиональная подготовка и повышение квалификации библиотечных работников;

- информатизация библиотечной деятельности;

- осуществление других мероприятий.

Результатами реализации программного мероприятия станут:

- повышение комплектования книжного фонда учреждения;

- рост востребованности услуг библиотек у населения;

- повышение качества и разнообразия библиотечных услуг;

- повышение доступности правовой, деловой и социально значимой информации, электронных ресурсов библиотек;

- повышение эффективности использования бюджетных средств, направляемых на библиотечное дело.

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации подпрограммы 2

Для оценки достижения цели и решения задач подпрограммы 2предусмотрены следующие индикаторы и показатели непосредственных результатов реализации подпрограммы 2.

Индикаторы:

1. Увеличение количества записей в электронном каталоге, % к предыдущему году, в 2017 году составит 22,6%.

2  Увеличение доли сельских библиотек филиалов, подключенных к сети Интернет, % к общему числу библиотек составит 100%.

3. Охват населения библиотечным обслуживанием в 2017 году составит 55%.

Непосредственные результаты:

1. Количество библиографических записей в электронном каталоге составит 43000 записей.

2. Количество сельских библиотек филиалов, подключенных к сети Интернет, составит 15 библиотек.

3. Охват населения библиотечным обслуживанием составит 9500 человек.

3.3. Подпрограмма 3 ««Организация досуга населения Дивеевского района»

3.3.1. Паспорт подпрограммы 3

	Муниципальный заказчик-координатор подпрограммы 3
	Отдел культуры и кино администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области

	Соисполнители подпрограммы 3 
	Отсутствуют



	Цель подпрограммы 3
	Совершенствование культурно-досуговой деятельности

	Задачи подпрограммы 3
	1. Обеспечение развития творческого потенциала и организация досуга населения.

2. Сохранение и развитие деятельности творческих коллективов художественной самодеятельности, клубных формирований и любительских объединений.

3. Развитие кадрового потенциала клубных учреждений.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 3
	Подпрограмма 3 реализуется в течение 2015 – 2017 годов.

Подпрограмма 3 реализуется в один этап.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 3 за счет местного бюджета и прочих источников
	Подпрограмма 3 предполагает финансирование за счет средств местного бюджета и прочих источников в сумме 95718,3 тыс. руб., в том числе по годам:

 2015 год – 25396,1 тыс.рублей;

 2016 год – 25628,7 тыс.рублей;

 2017 год – 44693,5 тыс.рублей.



	Индикаторы достижения и показатели непосредственных результатов
	 По окончании реализации подпрограммы 3 будут достигнуты следующие значения индикаторов:

Индикаторы достижения цели:

1. Охват населения Дивеевского района культурно-массовыми мероприятиями на 10 тыс.населения составит 6500.

2. Увеличение доли детей, участников клубных формирований, в общем числе детей, % к общему количеству детей возраста 5 – 14 лет в 2017 году составил 7,9%.

Непосредственные результаты:

1. В культурно-массовых мероприятиях примет участие 114,9 тыс.человек.

2. Клубные формирования будут посещать 428 детей в возрасте от 5 до 14 лет.


3.3.2. Текстовая часть подпрограммы 3

Оказание муниципальных услуг по культурно-досуговой деятельности осуществляет муниципальное бюджетное учреждение культуры «Культурно-досуговое объединение Дивеевского района». В его составе районный Дом культуры, 11 сельских Домов культуры, 5 сельских клубов, агиткультбригада.

В первом полугодии 2014 года для населения района было проведено 1605 мероприятий, в том числе 739 – для детей и подростков, которые посетило около 50 тысяч человек, в том числе 11 тысяч – подрастающее поколение. Клубные формирования – это неотъемлемая часть деятельности учреждения культуры клубного типа. Он являются одним из основных показателей работы. В клубных учреждениях организована работа 129-ти формирований, в которых занимался 1081 человек, в том числе 578 детей. На 01 января 2014 года семь творческих коллективов имеют звание «народный (образцовый) самодеятельный коллектив Нижегородской области».

Традиционными стали районные фестивали и конкурсы: детского и юношеского творчества «Звездочки провинции», творчества пожилых людей «Я люблю тебя, жизнь!», межотраслевой конкурс агитбригад «Мы выбираем жизнь!», «Пасхальная радость», «Деревня моя», посвященный творчеству народной артистки РСФСР Ольги Воронец, народное гулянье «Дивеевский разгуляй» и др.

Активно посещает население района массовые праздники. В текущем году были организованы праздники, посвященные Дню сел. Они прошли в Елизарьеве, Глухове, Сатисе, Дивееве, Суворове, Яковлевке. Впервые в этом году День села отмечали в Большом Череватове. В Верякушах праздник традиционно организуется для жителей всех сел, входящих в Верякушское сельское поселение.

Особое внимание уделяется организации досуга детей в летний период времени.

Творческие коллективы района принимают участие во всероссийских, областных, зональных фестивалях, конкурсах, акциях.

Основными проблемами в работе клубных учреждений района являются слабая материальная база и отсутствие квалифицированных кадров. 4 клуба и Дома культуры, в том числе районный, находятся в приспособленных зданиях. 94% зданий используются более 30 лет. В связи с этим большой износ коммуникаций, инженерных сетей. С 2000 года в с. Дивеево осуществляется строительство Центра славянской культуры, где предусмотрено помещение районного Дома культуры. Отсутствие финансовых средств привело строительство к долгострою.

В учреждении очень низкий кадровый потенциал. 30% специалистов имеют возраст 50 лет и старше, только 11% специалистов моложе 30 лет. Только 14% специалистов (6 человек) имеют высшее профессиональное образование. Отсутствие квалифицированных кадров значительно снижает качество оказываемых муниципальных услуг.

Цели и задачи подпрограммы 3
Основной целью подпрограммы 3 является совершенствование культурно-досуговой деятельности. Достижение цели потребует выполнения следующих задач:

1. Обеспечение развития творческого потенциала и организация досуга населения.

2. Сохранение и развитие деятельности творческих коллективов художественной самодеятельности, клубных формирований и любительских объединений.

3. Развитие кадрового потенциала клубных учреждений.

Сроки и этапы реализации подпрограммы 3

Действие подпрограммы 3 предусмотрено на 2015 – 2017 годы. Подпрограмма 3 реализуется в один этап.

Перечень основных мероприятий подпрограммы 3

Выполнение данного мероприятия включает оказание муниципальных услуг (выполнение работ):

- «организация досуга и условий массового отдыха»;

- «обеспечение развития местного традиционного народного творчества».

Данное мероприятие предусматривает:

- повышение эффективности организации содержательного досуга населения;

- поддержку самодеятельного художественного творчества;

- обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности клубного учреждения за счет реализации новых принципов финансирования;

- профессиональную переподготовку и повышение квалификации работников клубов и Домов культуры;

- методическое обеспечение деятельности сельских Домов культуры и клубов;

- осуществление других мероприятий.

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации подпрограммы 3

Для оценки достижения цели и решения задач подпрограммы 3 предусмотрены следующие индикаторы и показатели непосредственных результатов реализации подпрограммы 3.

Индикаторы:

1. Охват населения Дивеевского района культурно-массовыми мероприятиями на 10 тыс.населения составит 6500 чел.

2. Увеличение доли детей, участников клубных формирований, в общем числе детей, % к общему количеству детей возраста 5 – 14 лет в 2017 году составил 7,9%.

Непосредственные результаты:

1. В культурно-массовых мероприятиях примет участие 114,9 тыс.человек.

2. Клубные формирования будут посещать 428 детей в возрасте от 5 до 14 лет.

3.4. Подпрограмма 4 «Повышение качества и доступности услуг в сфере дополнительного образования художественно-эстетической направленности»

3.4.1. Паспорт подпрограммы 4

	Муниципальный заказчик-координатор подпрограммы 4
	Отдел культуры и кино администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области

	Соисполнители подпрограммы 4
	Отсутствуют



	Цель подпрограммы 4
	Развитие дополнительного образования в сфере культуры.



	Задачи подпрограммы 4
	1. Выявление и поддержка юных дарований и талантливой молодежи.

2. Обеспечение соответствующих условий для образования и творческого развития обучающихся.

3. Организация и участие в творческих международных, всероссийских, областных, межрайонный конкурсах.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 4
	Подпрограмма 4 реализуется в течение 2015 – 2017 годов.

Подпрограмма 4 реализуется в один этап.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 4 за счет местного бюджета и прочих источников
	Подпрограмма 4 предполагает финансирование за счет средств местного бюджета и прочих источников в сумме 31421,1 тыс. руб., в том числе по годам:

 2015 год – 8494,9 тыс.рублей;

 2016 год – 8882,9 тыс.рублей;

 2017 год – 14043,3 тыс.рублей

	Индикаторы достижения и показатели непосредственных результатов
	 По окончании реализации подпрограммы 4 будут достигнуты следующие значения индикаторов:

Индикаторы достижения цели:

1. Доля детей, получающих дополнительное образование в сфере культуры, от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет составит 10%.

Непосредственные результаты:

1. Средняя заработная плата педагогических работников в 2017 году будет составлять 54733,1 руб.

2. Дополнительное образование в сфере культуры будут получать 180 человек


3.4.2. Текстовая часть подпрограммы 4

Детская музыкальная школа – одно из важнейших звеньев социокультурной среды Дивеевского района, востребованность которой в настоящее время очень значительна. В 2014 году поступило 70 заявлений о приёме, зачислено в подготовительный и первый классы – 48. Обучение в школе дает, с одной стороны, основательную базу для дальнейшего получения профессионального образования в области музыкального искусства, с другой, и это главное, – благотворно влияет на формирование духовно-нравственной культуры широкого круга учащихся.

С начала 2014 года в школе обучались 174 учащихся. Учебный процесс ведут 15 преподавателей. Из них имеют I квалификационную категорию 6 человек (40%). Результатом окончания 2013-2014 года является положительная успеваемость учащихся: 91% окончили его на «4» и «5».

Одним из основных показателей результативности обучения является участие в конкурсах и фестивалях различного уровня. В 2013-2014 учебном году 87 учащихся (50% от общего числа учащихся) приняли участие в международных, всероссийских, областных, межрайонных конкурсных мероприятиях. 78 учащихся стали дипломантами и лауреатами (90% от общего числа участников).

Важным направлением работы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории. Традиционно, уже пять лет, организуется «Педагогическая мастерская» для преподавателей-теоретиков сельских музыкальных школ, в рамках которой состоялась презентация деятельности нашей школы, были показаны открытые уроки, преподаватели соседних районов имели возможность пообщаться, обменяться опытом, наработками, в качестве эксперта был приглашен заведующий теоретическим отделением.

Основной проблемой учреждения является отсутствие собственного здания. Школа располагается в здании, собственником которого является Серафимо-Дивеевский монастырь, на условиях договора безвозмездной аренды до 2015 года. Оно приспособленное, 1969 года постройки, требует капитального ремонта. Из-за отсутствия площади в соответствии с нормативом учреждение не имеет возможности предоставить муниципальную услугу по предоставлению дополнительного образования всем желающим.

В настоящее время сложилась непростая ситуация с обеспечением преподавателями по фольклору и по классу народных инструментов.

Цель и задачи подпрограммы 4

Основной целью подпрограммы 4 является развитие дополнительного образования в сфере культуры. Для ее осуществления требуется выполнение следующих задач:

1. Выявление и поддержка юных дарований и талантливой молодежи.

2. Обеспечение соответствующих условий для образования и творческого развития обучающихся.

3. Организация и участие в творческих международных, всероссийских, областных, межрайонный конкурсах.

Сроки и этапы реализации подпрограммы 4

Действие подпрограммы 4 предусмотрено на 2015 – 2017 годы. Подпрограмма 4 реализуется в один этап.

Перечень основных мероприятий подпрограммы 4

Выполнение данного мероприятия включает оказание муниципальной услуги «предоставление дополнительного образования в сфере культуры».

Данное мероприятие предусматривает:

- качественное изменение содержания и методов преподавания с акцентом на развитие интереса и активности обучающихся, обновление программ;

- формирование и осуществление персонифицированной системы повышения квалификации и переподготовки преподавателей;

- развитие сектора услуг по сопровождению раннего развития детей;

- выявление музыкально одаренных детей, обеспечение соответствующих условий для их образования и раскрытия их творческого потенциала;

- воспитание и развитие у обучающихся эстетических взглядов, нравственных установок и потребности общения с духовными ценностями;

- формирование у одаренных детей комплекса знаний, умений и навыков, позволяющих в дальнейшем осваивать основные профессиональные образовательные программы в области музыкального искусства;

- обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности образовательного учреждения за счет реализации новых принципов финансирования;

- выполнение других мероприятий.

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации подпрограммы 4

Для оценки достижения цели и решения задач подпрограммы 4 предусмотрены следующие индикаторы и показатели непосредственных результатов реализации подпрограммы 4.

Индикатор:

Доля детей, получающих дополнительное образование в сфере культуры, от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет достигнет 10%.

Непосредственные результаты:

1. Средняя заработная плата педагогических работников в 2017 году будет составлять 54733,1 руб.

2. Дополнительное образование в сфере культуры будут получать 180 человек.

3.5. Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы»

3.5.1. Паспорт подпрограммы 5

	Муниципальный заказчик-координатор подпрограммы 5
	Отдел культуры и кино администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области

	Соисполнители подпрограммы 5
	Отсутствуют



	Цель подпрограммы 5
	Осуществление полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры.

	Задачи подпрограммы 5
	1. Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.

2. Обеспечение эффективного использования муниципальных функций. 

	Этапы и сроки реализации подпрограммы 5
	Подпрограмма 5 реализуется в течение 2015 – 2017 годов.

Подпрограмма 5 реализуется в один этап.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 5 за счет местного бюджета и прочих источников
	Подпрограмма 5 предполагает финансирование за счет средств местного бюджета и прочих источников в сумме 10766,7 тыс. руб., в том числе по годам:

2015 год – 3368,7 тыс.рублей;

2016 год – 3158,5 тыс.рублей;

2017 год – 4239,5 тыс.рублей

	Индикаторы достижения и показатели непосредственных результатов
	 По окончании реализации подпрограммы 5 будут достигнуты следующие значения индикаторов:

Обеспечения выполнения плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Дивеевскком районе Нижегородской области», утвержденного распоряжением администрации Дивеевского района от 28 марта 2013 года № 43-р


3.5.2. Текстовая часть подпрограммы 5

Культура – это важнейший инструмент построения гражданского мира и межнационального согласия, духовного становления народов России. Культура - это условие нравственного здоровья каждого человека. Подпрограмма 5 создаст условия для устойчивого развития сферы культуры, реализации нормативно-правовых актов в сфере культуры и обеспечит выполнение цели и задач муниципальной программы " Развитие культуры Дивеевского муниципального района Нижегородской области на 2015 – 2017 годы».

Сфера культуры Дивеевского муниципального района на 01 января 2014 года представлена четырьмя муниципальными учреждениями культуры, из которых в составе МБУК «ЦБС Дивеевского района» 15 библиотек, в составе МБУК «КДО Дивеевского района» 18 учреждений клубного типа, детской музыкальной школой.

Сложившаяся сеть учреждений культуры, их оснащённость позволяют, в определенной степени, удовлетворять интересы различных возрастных и социальных слоёв населения. Это образовательные и библиотечно-информационные услуги, культурно-массовые мероприятия, клубная работа, деятельность творческих коллективов.

Подпрограмма 5 содержит расходы на создание условий для реализации муниципальной программы (содержание отдела культуры и кино администрации Дивеевского муниципального района).

Цель и задачи подпрограммы 5
Основной целью подпрограммы 5 является осуществление полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры. Для ее осуществления требуется выполнение следующих задач:

1. Повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры.

2. Обеспечение эффективного использования муниципальных функций.

Сроки и этапы реализации подпрограммы 5

Действие подпрограммы 5 предусмотрено на 2015 – 2017 годы. Подпрограмма 5 реализуется в один этап.

Перечень основных мероприятий подпрограммы 5

Достижение поставленных задач будет достигнуто посредством выполнения следующих мероприятий:

1. Обеспечение деятельности органов местного самоуправления;

2. Осуществление полномочий по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры.

3. Обеспечение технического оснащения культурно-досуговых учреждений в соответствии с современным требованиям.

4. Обеспечение муниципальных учреждений культуры квалифицированными кадрами.

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации подпрограммы 5

Для оценки достижения цели и решения задач подпрограммы 5 предусмотрен следующий индикатор реализации подпрограммы 5:

Обеспечения выполнения плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Дивеевскком районе Нижегородской области», утвержденного распоряжением администрации Дивеевского района от 28 марта 2013 года № 43-р

4. Оценка эффективности муниципальной программы

Оценка эффективности реализации Программы включает:

- оценку планируемой эффективности;

- оценку фактической эффективности.

Планируемая эффективность определяется на этапе разработки программы, фактическая – в ходе и по итогам ее выполнения. Результаты оценки эффективности используются для корректировки программы и планов ее реализации.

Эффективность реализации программы определяется по следующим направлениям:

- оценка достижения целей и решения задач программы в целом;

- оценка соответствия запланированному уровню затрат бюджета муниципального района;

- оценка эффективности использования средств бюджета муниципального района;

- оценка степени реализации мероприятий (достижение непосредственных результатов их реализации).

Оценка осуществляется ежегодно ответственным исполнителем программы – отделом культуры администрации Дивеевского муниципального района, а также по итогам завершения реализации программы.

Эффективность оценивается по:

- задачам Программы;

- основным мероприятиям Программы.

По мероприятиям Программы оценивается также полнота использования бюджетных средств и своевременность реализации Программы.

Оценка степени достижения целей и решения задач Программы осуществляется на основании целевых индикаторов.

Оценка степени исполнения запланированного уровня расходов бюджетных средств (БЛ) рассчитывается по формуле:

БЛ = О / Л, где:

О – фактическое освоение средств бюджета по программе в рассматриваемом периоде,

Л – лимиты бюджетных обязательств на реализацию программы в рассматриваемом периоде.

В случае выявления отклонений фактических результатов в отчетном году от запланированных на отчетный год производится анализ и аргументированное обоснование причин:

отклонения достигнутых в отчетном периоде значений показателей (индикаторов) от плановых, а также изменений в этой связи плановых значений показателей на предстоящий период;

значительного недовыполнения одних показателей (индикаторов) в сочетании с перевыполнением других или значительного перевыполнения большинства плановых показателей в отчетном периоде;

перераспределения бюджетных ассигнований между мероприятиями программы в отчетном году.

Результаты оценки эффективности реализации Программы используются для ее корректировки."  
