Земское собрание Дивеевского района

Нижегородской области

РЕШЕНИЕ

	31 марта 2010 года
	
	N
	16


О внесении изменений в решение Земского собрания Дивеевского района Нижегородской области от 25.11.2009г. № 73 «О внесении изменений в Положение  об оплате труда лиц, замещающих должности  муниципальной службы в администрации Дивеевского района 

Нижегородской области, утвержденного решением Земского собрания Дивеевского района Нижегородской области от 29.02.2008г. № 15

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Законом Нижегородской области от 6 августа 2009 года № 107 – З «О внесении изменений в Закон Нижегородской области «О муниципальной службе в Нижегородской области»

Земское собрание Дивеевского района

Нижегородской области р е ш и л о:
1. Внести изменения в пункт 7, изложив его в следующей редакции:

«7. Ежемесячное денежное поощрение
7.1. Ежемесячное денежное поощрение устанавливается
муниципальному служащему в размере 25% от должностного оклада.

7.2. Выплата ежемесячного денежного поощрения производится на
основании акта представителя нанимателя (работодателя).»;

2. Внести изменения в пункт 10, изложив его в следующей редакции:

«10. Материальная помощь

10.1. Муниципальному служащему за счет экономии средств фонда оплаты труда муниципальных служащих может выплачиваться материальная помощь в размере одного должностного оклада. 

10.2.
Выплата материальной помощи муниципальному служащему
осуществляется на основании его личного заявления по решению
представителя нанимателя (работодателя), оформленного соответствующим
актом.

10.3. Материальная помощь может выплачиваться в следующих случаях:

- тяжелого материального положения муниципального служащего;

- утраты или повреждения имущества в результате стихийного бедствия, пожара, кражи, аварий систем водоснабжения, отопления или иных непредвиденных обстоятельств;

-на лечение;

- рождение ребенка у работника.

- заключение брака самого работника;

- при наличии других уважительных причин;

- к государственным праздникам одновременно всем работникам;

- по случаю смерти работника, близких родственников.

10.4. Материальная помощь работнику выплачивается на основании заявления работника по приказу руководителя учреждения.».

3. Установить, что действие настоящего решения распространяется на правоотношения, возникшие с 1 февраля 2010 года. 

4. Рекомендовать органам местного самоуправления сельских поселений Дивеевского района внести соответствующие изменения в Положение об оплате труда муниципальных служащих.

Глава местного самоуправления

Дивеевского района Нижегородской области        



В.И. Лопаткин  

