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Администрация Дивеевского района

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	11 апреля 2013 года
	
	N
	415

	
	
	
	


О создании Муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Дивеевский район «Сервисный центр», утверждении его Устава и назначении директора

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», распоряжением Правительства Нижегородской области № 3261-р от 31.12.2009 года «О плане мероприятий по сокращению неэффективных бюджетных расходов в сфере общего образования Нижегородской области»
п о с т а н о в л я ю:

1. Создать Муниципальное бюджетное учреждение муниципального образования Дивеевский район «Сервисный центр» (далее – Учреждение) с правом юридического лица с 15 апреля 2013 года.
2. Утвердить Устав Учреждения (приложение № 1).
3. Установить предельную штатную численность работников Учреждения (приложение № 2).
4. Назначить руководителем Учреждения Храмова Сергея Александровича.
5. Руководителям бюджетных муниципальных общеобразовательных учреждений (приложение № 3) осуществить необходимые мероприятия по переводу технических работников во вновь созданное Учреждение согласно Трудовому кодексу РФ в срок до 15 июня 2013 года.
6. Наделить Храмова С.А. полномочиями по организации юридического лица и быть заявителем в регистрирующем органе при государственной регистрации Муниципального бюджетного учреждения «Сервисный центр».
7. Комитету управления муниципальным имуществом (Забродина А.В.), далее КУМИ Дивеевского района внести соответствующие изменения в реестр муниципальной собственности Дивеевского муниципального района.
8. Признать утратившим силу постановление администрации Дивеевского района № 652 от 06 июля 2012 года «О создании Муниципального бюджетного учреждения «Сервисный центр».
9. Информационному отделу администрации Дивеевского района обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации Дивеевского района.
10. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дивеевского района по социальным вопросам Мурееву Т.И.
Глава администрации района






Ю.Н.Ваньков
Муреева Т.И.
Коршунов С.А.

Чернягина Т.Н.

Молодцова А.О.

Малышев В.Н.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации Дивеевского района Нижегородской области

от 11 апреля 2013 года N 415

УСТАВ

Муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Дивеевский район «Сервисный центр»

Нижегородская область

Дивеевский район

с. Дивеево

2013 год

1. Общие положения

1.1. Муниципальное бюджетное учреждение муниципального образования Дивеевский район «Сервисный центр» именуемое (далее Учреждение), создано на основании постановления администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области от 11.04.2013 г. № 415 «О создании Муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Дивеевский район «Сервисный центр», утверждении его устава и назначении директора», является некоммерческой организацией и действует в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Нижегородской области, Дивеевского района, настоящим Уставом.

1.2. Полное наименование Учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение муниципального образования Дивеевский район «Сервисный центр», официальное сокращенное наименование Учреждения: МБОУ «Сервисный центр».

1.3. Учредителем Учреждения является муниципальное образование Дивеевский район Нижегородской области. Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляются администрацией муниципального образования Дивеевский район Нижегородской области (далее – Учредитель), действующего на основании Устава муниципального образования Дивеевский район Нижегородской области.

1.4. Учреждение имеет статус юридического лица, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, круглую печать, содержащую его полное наименование и указание на место нахождения Учреждения, штампы и бланки с фирменным наименованием, другие реквизиты, приобретает имущественные и неимущественные права, может быть истцом и ответчиком в суде.

1.5. Имущество Учреждения закрепляется за ним Учредителем на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. Собственником имущества является муниципальное образование Дивеевский район Нижегородской области.

1.6. Учреждение вправе от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести ответственность, выступать истцом и ответчиком в судах в соответствии с действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации.

1.7. Учреждение отвечает по своим обязательствам в пределах находящихся в его распоряжении денежных средств. Субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет собственник закрепленного за ним имущества.

1.8. Учреждение вправе на добровольных началах входить в союзы, ассоциации юридических лиц по территориальному и иным признакам. При этом Учреждение сохраняет самостоятельность и права юридического лица.

1.9. Учреждение имеет право совершать как в Российской Федерации, так и за ее пределами юридические акты с юридическими лицами и гражданами в пределах своей правоспособности.

1.10. Учреждение не преследует цели получения прибыли от основной деятельности, не вправе оказывать платные услуги и заниматься предпринимательской деятельностью, соответствующей целям его создания.

1.11. Учреждение обладает исключительным правом использовать собственную символику в рекламных и иных целях, а также размещать такое использование другим юридическим и физическим лицам на договорной основе.

1.12. Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

- Устав Учреждения, в том числе внесенные в него изменения;

- свидетельство о государственной регистрации Учреждения;

- постановление администрации Дивеевского района о создании Учреждения, о назначении руководителя Учреждения;

- план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения.
1.13. Юридический адрес Учреждения: 607320 Нижегородская область, Дивеевский район, с. Дивеево, ул. Октябрьская, д. 10.

Фактический адрес Учреждения: 607320 Нижегородская область, Дивеевский район, с. Дивеево, ул. Октябрьская, д. 10.

1.14. Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

2. Цели, предмет и виды деятельности Учреждения
2.1. Предметом деятельности Учреждения является организация и обеспечение деятельности по поддержанию материально-технической базы с целью обеспечения функционирования муниципальных образовательных учреждений (далее ОУ) района; сервисное обслуживание общеобразовательных учреждений района.

2.2. Основными целями деятельности Учреждения являются:

2.2.1. Учреждение в соответствии с законодательством осуществляет следующие виды деятельности, обеспечивающие достижение уставных целей:

- текущие ремонтные работы в ОУ;

- операторское обслуживание котельных ОУ;

- ежедневная влажная уборка помещений ОУ;

- обеспечение сторожевой охраны ОУ;

- уборка прилегающих территорий ОУ;

- приготовление блюд и кулинарных изделий для детей различного возраста;

- порционирование и раздача блюд в соответствии с возрастными нормами;

- уборка рабочего места, приспособлений и механизмов;

- выполнение правил и норм по охране труда, производственной санитарии;

- обеспечение безопасной посадки обучающихся и воспитанников в автобус на специально оборудованных посадочных площадках;

- представление автобуса на технический осмотр перед выходом в рейс;

- совершает юридически значимые действия в пределах своей специальной правоспособности, необходимые для достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, а также другие виды деятельности, не противоречащие законодательству Российской Федерации и Нижегородской области.
3. Имущество Учреждения
3.1. Имущество закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления и отражается на его самостоятельном балансе.

3.2. Учреждение может иметь на праве оперативного управления имущество, приобретенное или созданное им за счет средств от собственной предпринимательской деятельности, а также имущество, переданное ему гражданами, юридическими лицами или государством, приобретенное по другим основаниям, допускаемым законодательством.

3.3. Денежные и материальные средства Учреждения формируются за счет следующих источников:

- добровольных взносов, пожертвований и отчислений от граждан и лиц;

- поступлений от предпринимательской и иной деятельности, предусмотренной настоящим уставом;

- средств, получаемых по смете от учредителя;

- других, не запрещенных законом источников.

3.4. В пределах определяемых уставом Учреждение обладает самостоятельностью в осуществлении своей деятельности и распоряжении принадлежащим ему имуществом, включая денежные средства, остающиеся после выплаты всех обязательных платежей.

3.5. Доходы от предпринимательской деятельности и иные поступления используются только в уставных целях и не подлежат перераспределению между учредителями и другими лицами.

4. Права и обязанности учреждения
4.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в пределах, установленных законодательством и настоящим Уставом.

4.2. Учреждение имеет право:

- заключать в установленном порядке договоры, соглашения с юридическими и физическими лицами;

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития исходя из спроса потребителей и заключенных договоров по согласованию с Учредителем;

- привлекать для осуществления своих функций на договорных началах другие организации; осуществлять владение и пользование закрепленным за ним на праве оперативного управления имуществом, денежными средствами (в том числе в иностранной валюте) в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и настоящим уставом;

- осуществлять в порядке, определяемом законодательством, предпринимательскую деятельность, поскольку такая деятельность будет служить достижению целей, ради которых создано Учреждение;

- приобретать о своего имени имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, заключать договоры и иные сделки с юридическими и физическими лицами на основании и в порядке, предусмотренном законодательством;

- создавать с разрешения учредителя в целях выполнения уставных задач организации, обладающие правами юридического лица;

- привлекать средства граждан и юридических лиц с их согласия для решения задач Учреждения, финансирования его программ;

- осуществлять иные права и нести иные обязанности на основании и в порядке, предусмотренных законодательством.

4.3. Учреждение обязано:

- выполнять план финансово-хозяйственной деятельности и муниципальные задания, установленные Учредителем для Учреждения в соответствии с предусмотренной настоящим Уставом основной деятельностью;

- нести ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

- обеспечивать выполнение мероприятий по гражданской обороне, противопожарной безопасности и мобилизационной подготовке;

- оплачивать труд работников с соблюдением гарантий, установленных законодательством;

- обеспечивать работникам Учреждения безопасные условия труда;

- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты работников Учреждения;

- обеспечивать содержание в надлежащем состоянии закрепленного за Учреждением движимого и недвижимого имущества;

- хранить предусмотренные законодательством документы;

- предоставлять государственным и муниципальным органам информацию о деятельности Учреждения в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

- обеспечивать выполнение иных обязательств, предусмотренных законодательством, настоящим Уставом, заключенными Учреждением в соответствии с законодательством и настоящим Уставом договорами.

5. Финансово-хозяйственная деятельность Учреждения

5.1. Учредитель устанавливает для Учреждения задания в соответствии с предусмотренной настоящим Уставом основной деятельностью Учреждения.
5.2. Учреждение осуществляет в соответствии с заданиями Учредителя деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг.

5.3. Учредитель осуществляет финансовое обеспечение выполнения задания с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных Учредителем за Учреждением или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также финансовое обеспечение развития Учреждения в рамках программ, утвержденных в установленном порядке.

5.4. Финансовое обеспечение основной деятельности и деятельности, связанной с выполнением работ, оказанием услуг в соответствии с заданиями Учредителя осуществляется в виде субсидий из бюджета муниципального образования Дивеевский район, в виде субсидий из областного бюджета и иных, не запрещенных федеральны​ми законами, источников.

5.5. Кроме указанных заданий Учредителя и иных обязательств перед ним Учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном законодательством.

5.6. Учреждение обязано вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

5.7. Учреждение представляет информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы, а также Учредителю, отделу образования в соответствии с законодательством и настоящим Уставом.
6. Управление Учреждением
 6.1. Компетенция Учредителя в области управления Учреждением.
К компетенции Учредителя в области управления Учреждением относятся:

- утверждение Устава Учреждения, внесение в него изменений;

- реорганизация и ликвидация Учреждения, а также изменение его типа;

- утверждение передаточного акта или разделительного баланса;

- назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;

- назначение руководителя Учреждения и прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним;

- рассмотрение и одобрение предложений Учреждения о совершении сделок с имуществом Учреждения;

- решение иных вопросов, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

6.2. Компетенция отдела образования.

- утверждает основные направления деятельности Учреждения в соответствии с настоящим уставом;

- определяет направления расходования средств, утверждает ежегодные отчеты о финансовой деятельности Учреждения;

- согласовывает с Учредителем кандидатуру руководителя Учреждения.

6.3. Полномочия, предусмотренные п. 6.2. относятся к исключительной компетенции отдела образования администрации Дивеевского района и не могут быть переданы другим органам Учреждения.

6.3. Порядок управления деятельностью Учреждения.

6.3.1. Руководитель Учреждения является единоличным исполнительным органом Учреждения. Руководитель Учреждения назначается Учредителем. Руководитель Учреждения подотчетен Учредителю и отделу образования.

6.3.2. К компетенции Руководителя Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных федеральным законодательством или настоящим Уставом к компетенции Учредителя.

6.3.3. Руководитель Учреждения без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени, утверждает штатное расписание Учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности, его годовую бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения, осуществляет прием и увольнение работников Учреждения, расстановку кадров, распределение должностных обязанностей.

6.3.4. Права и обязанности Руководителя Учреждения, а также основания для расторжения с ним трудовых отношений регламентируются трудовым договором, заключаемым Учредителем с Руководителем Учреждения в установленном порядке.

6.3.5. Руководитель Учреждения отчитывается о деятельности Учреждения в порядке и сроки, которые определяются Учредителем и отделом образования.

6.3.6. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность руководителя Учреждения, или крупные сделки не могут совершаться Учреждением без согласия Учредителя.

6.3.7. Руководитель Учреждения несет в установленном законом порядке ответственность за ущерб, причиненный Учреждению его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Учреждения.

7. Реорганизация и ликвидация Учреждения

7.1. Решение о ликвидации или реорганизации Учреждения принимается Учредителем и осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7.2. Учреждение может быть реорганизовано или ликвидировано в случаях и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, и иными федеральными законами.

7.3. При прекращении деятельности Учреждения (кроме ликвидации) все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по работникам (кадровые)) передаются в установленном порядке правопреемнику. При отсутствии правопреемника документы передаются Учредителю.

7.4. При ликвидации Учреждения оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, а также имущество, на которое в соответствии с федеральным законодательством не может быть обращено взыскание, передается Учредителю.

Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим существование после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.5. При реорганизации и ликвидации Учреждения работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с действующим законодательством Российской федерации.
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Штатное расписание по бюджетному Муниципальному учреждению "Сервисный центр" на 01.06.2013 г.
	Наименование

должностей
	Штатные

единицы
	Минимал.

оклад по

ПКГ, руб.
	Минимал. оклад по ПКГ с уч. ставок, руб.
	Повыш. коэф. В зависим. от групп по оплате труда руковод.
	Минимал. оклад по должности руб.
	За выслугу лет
	За работу на селе
	за работу требующ. повышен. уровня квалифик.
	ненормир. рабочий день
	за работу не входящ в должн. обязанн.
	за  борку туалетов
	за вредн условия труда
	ночные
	Итого фонд з/платы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Директор
	1,0
	7455
	7455,00
	1,5
	11182,50
	1677,375
	2795,63
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	15655,50

	Главный инженер
	1,0
	5751
	5751,00
	 
	5751,00
	862,65
	1437,75
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	8051,40

	Главный бухгалтер
	1,0
	5219
	5218,50
	 
	5218,50
	782,78
	1304,63
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	7305,90

	Кассир 
	1,0
	2880
	2880,00
	 
	2880,00
	432,00
	720,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4032,00

	Шеф-повар 
	1,0
	3621
	3621,00
	 
	3621,00
	543,15
	 
	 
	 
	 
	 
	434,52
	 
	4598,67

	Повар
	13,0
	3510
	45630,00
	 
	45360,00
	6844,50
	 
	 
	 
	 
	 
	5475,60
	 
	57680,10

	Кухонный рабочий
	10,0
	2880
	28800,00
	 
	28800,00
	4320,00
	 
	 
	 
	 
	 
	3456,00
	 
	36576,00

	Кладовщик 
	2,0
	2880
	5760,00
	 
	5760,00
	864,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6624,00

	Водитель 
	10,0
	5154
	51540,00
	 
	51540,00
	7731,00
	 
	12885,00
	12885,00
	15462,00
	 
	 
	 
	100503,00

	Рабочий по комплексн.
	9,0
	3162
	28458,00
	 
	28458,00
	4268,70
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	32726,70

	Уборщик сл.помещений
	48,8
	2880
	140544,00
	 
	140544,00
	21081,60
	 
	 
	 
	 
	16704,00
	16865,28
	 
	195194,88

	Гардеробщик
	3,0
	2769
	8307,00
	 
	8307,00
	1246,05
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	9553,05

	Дворник
	5,0
	2769
	13845,00
	 
	13845,00
	2076,75
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	15921,75

	Сторож 
	25,7
	2880
	74016,00
	 
	74016,00
	11102,40
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	16201,64
	101320,04

	Кочегар 
	4,0
	2880
	11520,00
	 
	11520,00
	1728,00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1472,88
	14720,88

	Итого 
	135,5
	56689,5
	433345,5
	 
	436803,0
	65561,0
	6258,0
	12885,0
	12885,0
	15462,0
	16704,0
	26231,4
	17674,5
	610463,9
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СПИСОК

 бюджетных муниципальных общеобразовательных учреждений

	№ п/п
	Название учреждения
	Ф.И.О. руководителя

	1
	МБОУ Дивеевская средняя общеобразовательная школа
	Лупова Валентина Михайловна

	2
	МБОУ Сатисская средняя 

образовательная школа
	Буланкина Татьяна Федоровна, директор

	3
	МБОУ Глуховская средняя 

общеобразовательная школа
	Парашутина Анна Петровна, директор

	4
	МБОУ Ивановская средняя 

общеобразовательная школа

- Филиал МБОУ Ивановской СОШ Елизарьевская ООШ;

- Филиал МБОУ Ивановской СОШ  Конновская НОШ
	Конкин Александр Михайлович, директор

	5
	МБОУ Суворовская основная 

общеобразовательная школа
	Скотникова Елена Викторовна, директор

	6
	МБОУ Б.Череватовская основная 

общеобразовательная школа
	Орлянская Мария Степановна, директор

	7
	МБОУ Верякушская основная       

общеобразовательная школа
	Феоктистов Алексей Петрович, директор

	8
	МБОУ Кременковская основная

общеобразовательная школа
	Бобкова Марина Николаевна, директор

	9
	МБОУ Ичаловская основная         

общеобразовательная школа
	Чечевичкина Татьяна Павловна, директор


