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Администрация Дивеевского района

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	28 марта 2012 года
	
	N
	275

	
	
	
	


Об организации учебы кадров АПК
В целях реализации программы «Развития агропромышленного комплекса Дивеевского района Нижегородской области на периоды 2008-2012 годы» организовать учебу кадров, с целью повышения квалификации, профессионального мастерства, изучение и внедрение передового опыта, разработки технологических проектов, выработки оптимальных направлений развития сельскохозяйственного производства в Дивеевском районе
п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить Положение об организации учебы кадров в агропромышленном комплексе Дивеевского района на 2012 год.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления сельского хозяйства Родионова А.И.

Глава администрации района






Ю.Н.Ваньков
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации Дивеевского района Нижегородской области

от 28 марта 2012 года N 275

Положение

об организации учебы кадров в агропромышленном комплексе Дивеевского района на 2012 год

В целях реализации программы «Развития агропромышленного комплекса Дивеевского района Нижегородской области на период 2008-2012 годы» организовать учебу кадров. Цель организации учебы – повышение квалификации кадров, профессионального мастерства, изучение и внедрение передового опыта, разработка технологических проектов, выработка оптимальных направлений развития сельскохозяйственного производства в Дивеевском районе.

1. Виды программного обучения: подготовка кадров осуществляется:

- в соответствии с федеральной программой - семинары, лекции, выставки;

- в соответствии с программой Министерства сельского хозяйства и продовольственных ресурсов Нижегородской области – курсы повышения квалификации, лекции, семинары, выставки, конкурсы профессионального мастерства;

сроки проведения обучения устанавливаются Министерством сельского хозяйства и продовольственных ресурсов Нижегородской области;

- 
подготовка кадров в соответствии с программой обучения при управлении сельского хозяйства администрации Дивеевского района (далее УСХ) – курсы повышения квалификации, съезды, лекции, семинары, выезды в передовые хозяйства по изучению передового опыта, конкурсы профессионального мастерства, приобретение периодических изданий и программных продуктов, подготовка и распространение методических материалов;
сроки проведения обучения устанавливаются приказом начальника   УСХ.

2. Категория обучаемого персонала:

- работники УСХ;

- руководители   и   специалисты   предприятий   агропромышленного комплекса;

- главы фермерских хозяйств;

- граждане, ведущие личные подсобные хозяйства;
- работники массовых профессий (механизаторы, доярки, техники-осеменаторы и другие категории работников агропромышленного комплекса).
3. Порядок и размеры финансирования.
3.1. Для финансирования расходов, предусмотренных настоящим Положением, УСХ представляет заявки на оплату расходов вместе с документами, которые являются основанием для платежа финансовому управлению.

3.2. Финансовое управление проверяет документы и производит санкционированные оплаты денежных обязательств с лицевого счета УСХ, в пределах 100000-00 (Сто тысяч рублей) за счет средств районного бюджета по отрасли «Сельское хозяйство и рыболовство» (в соответствии с порядком, установленным для исполнения бюджета).

