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Администрация Дивеевского района

Нижегородской области

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	10 апреля 2012 года
	
	N
	54-р

	
	
	
	


Об утверждении комплекса мер, направленных на выполнение индикаторов бюджетообразующих показателей в 2012 году

В соответствии с распоряжением Правительства Нижегородской области от 20 марта 2012 года № 541-р «О закреплении значений индикаторов социально-экономических и бюджетообразующих показателей на 2012 год», в целях выполнения прогноза социально-экономического развития Дивеевского района по основным социально-экономических показателям на 2012 год:

1. Утвердить комплекс мер, направленных на выполнение индикаторов бюджетообразующих показателей в 2012 году. ( Приложение 1).

2. Управлению экономики и прогнозирования администрации Дивеевского района (Кузнецова И.А.) представлять в Министерство экономики Нижегородской области отчет о ходе выполнения индикаторов с пояснительной запиской:

- по итогам 6 месяцев в срок до 20 августа 2012 года;

- по итогам отчетного года – до 25 февраля 2013 года.
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя главы администрации Дивеевского района О.Е. Кочеткова.

Глава администрации района






Ю.Н.Ваньков
Кочетков О.Е.
Кузнецова И.А.
Туренко А.А.
Малышев В.Н.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
УТВЕРЖДЕНО

распоряжением администрации Дивеевского района Нижегородской области

от 10 апреля 2012 года N 54-р
Комплекс мер, направленных на выполнение индикаторов бюджетообразующих показателей в 2012 году

1. Реализация мероприятий программы «Развития производительных сил Дивеевского муниципального района на 2010 – 2012 г.г.» по срокам выполнения 2012 года.

2. Реализация мероприятий программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Дивеевском районе на 2009 – 2012 г.г» по срокам выполнения 2012 года.

3. Реализация программы «Развития АПК Дивеевского района на период 2008 – 2012 г.г.» по срокам выполнения 2012 года.

4. Реализация программы «Развитие туризма и создание объектов туристской индустрии в Дивеевском районе Нижегородской области в 2012 – 2015 годах» по срокам выполнения 2012 года.

5. Содействие руководителям предприятий в решении вопросов, связанных с привлечением инвестиций.

6. Активизация работы межведомственной комиссии, деятельность которой направлена на легализацию теневой заработной платы.

7. Проведение мониторинга социально-экономического состояния района для последующего принятия органами местного самоуправления необходимых мер.

8. Проведение встреч с руководителями крупных и средних предприятий с целью выявления причин не выполнения запланированных бюджетообразующих показателей на 2012 год.

9. Ведение муниципальной статистики по вновь созданным дополнительным рабочим местам в рамках программы «О дополнительных мерах, направленных на снижение напряженности на рынке труда в Нижегородской области в 2012 году».

