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Администрация Дивеевского района

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	13 августа 2013 года
	
	N
	925

	
	
	
	


О внесении изменений в программу «Улучшение условий и охраны труда в организациях Дивеевского района на 2011 – 2013 годы»
В связи с уточнением финансирования мероприятий Программы «Улучшение условий и охраны труда в организациях Дивеевского района на 2011 – 2013 годы», утвержденную постановлением администрации Дивеевского района Нижегородской области от 12 ноября 2010 года № 885 (в редакции постановления администрации от 29 декабря 2012 года № 1305)
п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в Программу следующие изменения:

1.1. Раздел 6 «Ресурсное обеспечение программы» текста программы изложить в следующей редакции:

«6. Ресурсное обеспечение программы. Предлагаемое финансирования программы за счет всех источников
 Таблица 3

	№

п/п
	Наименование блока мероприятий
	Объемы финансирования (тыс. руб.)
	Источники финансирования

	
	
	2011
	2012
	2013
	Всего по

направлению
	

	1.
	Нормативно правовое обеспечение
	
	
	
	
	

	 Итого
	
	
	
	
	

	2.
	Организационно- техническое обеспечение
	3,2

22
	
	
	3,2

22
	Местный бюджет

Средства ЮЛ и ИП БОЮЛ

	 Итого
	25,2
	
	
	25,2
	

	3.
	Санитарно-техническое и лечебно-оздоровительное обеспечение
	55,8

450

20
	190

904


	384
751


	629,8

2105

20
	Местный бюджет

Средства ЮЛ и ИП БОЮЛ

ГУ НРО ФСС РФ

	 Итого
	525,8
	1094
	1135
	2754,8
	

	4.
	Обучение и подготовка кадров по охране труда
	5

50

50
	10

84


	116
96


	131
230

50
	Местный бюджет

Средства ЮЛ и ИП БОЮЛ

ГУ НРО ФСС РФ

	 Итого
	105
	94
	212
	411
	

	5.
	Информационно-аналитическое обеспечение
	20
	
	
	20
	Местный бюджет

Средства ЮЛ и ИП БОЮЛ

	 Итого
	20
	
	
	20
	

	Всего по программе в т.ч.
	676
	1188
	1347
	3211
	

	Местный бюджет
	64
	200
	500
	764
	

	ГУ НРО ФСС РФ филиал № 22
	70
	
	
	70
	

	ЮЛ и ИП БОЮЛ
	542
	988
	847
	2377
	


»

1.2. Приложение «Мероприятия программы «Улучшение условий и охраны труда в организациях Дивеевского района на 2011 – 2013 годы», изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Финансовому управлению администрации Дивеевского района обеспечить финансирование следующих получателей:

	Администрация Дивеевского района 
	 56 тысячи рублей;

	 Финансовое управление администрации Дивеевского района
	10 тысяч рублей

	Отдел капитального строительства и архитектуры администрации Дивеевского района
	4 тысяч рублей

	Отдел культуры и кино администрации Дивеевского района
	12 тысяч рублей

	МБУК «ЦБС»
	5,5 тысяч рублей

	МБУК «КДО Дивеевского района»
	198,5 тысяч рублей

	МБОУ «Дивеевская СОШ»
	76 тысяч рублей

	Верякушская сельская администрация
	26,5 тысяч рублей

	Глуховская сельская администрация
	24,5 тысяч рублей

	Администрация Дивеевского сельсовета
	23,5 тысяч рублей

	Елизарьевская сельская администрация
	12,5 тысяч рублей

	Ивановская сельская администрация
	31,5 тысяч рублей

	Сатисская сельская администрация
	19,5 тысяч рублей



3. Управлению делами администрации Дивеевского района обеспечить опубликование настоящего постановления на сайте администрации Дивеевского района.
И.о. главы администрации района





О.Е.Кочетков
Кузнецова И.А.
Молодцова А.О.

Малышев В.Н.
ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации Дивеевского района Нижегородской области
от 13 августа 2013 года N 925
МЕРОПРИЯТИЯ

программы «Улучшения условий и охраны труда в организациях Дивеевского района на 2011 – 2013 годы»














Таблица 8

	№пп
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители
	Источники финансирования
	Объем финансирования

	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Нормативно – правовое обеспечение

	1
	Внесение предложений в вышестоящие органы законодательной и исполнительной власти по совершенствованию нормативно- правовой и законодательной базы в области охраны труда
	2011-2013гг
	Администрация Дивеевского района

УЭиП (сектор по ОТ)
	
	
	
	
	

	2
	Участие в разработке проектов локальных нормативных правовых актов, регламентирующих условия и охрану труда на территории Дивеевского района:

 об утверждении Программы «Улучшения условий и охраны труда в организациях Дивеевского района на 2011-2013 годы»

 о совершенствовании системы управления охраной труда;

 об обучении по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников учреждений района;

 о смотре – конкурсе на лучшую постановку работы по охране труда;

 о проведении аттестации рабочих мест по условиям труда;

 об информационной обеспеченности мероприятий по охране труда.
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по ОТ),

У с/х, РОО, ОКиК,

ГБ УЗ НО «Дивеевская ЦРБ имени академика Н.Н.Блохина»


	
	
	
	
	

	3
	Ознакомление руководителей и специалистов предприятий и организаций, ответственных за охрану труда с новыми нормативно – правовыми актами по трудовому законодательству, охране труда, пожарной и электробезопасности.
	2011-2013гг


	УЭиП (сектор по ОТ), СМИ
	
	
	
	
	

	Организационно – техническое обеспечение

	1
	Разработка мероприятий по улучшению условий и охраны труда на предприятиях и в организациях Дивеевского района на 2011– 2013 годы.
	2011-2013гг
	МВК по ОТ,

УЭиП (сектор по ОТ),


	
	
	
	
	

	2
	Организация работы по созданию базы нормативно – правовой документации по условиям и охране труда, аттестации и сертификации рабочих мест в администрации Дивеевского района.
	2011-2013гг
	ЮЛ и

ИП БОЮЛ
	Местный бюджет

Средства ЮЛ и

ЮЛ и ИП БОЮЛ
	3.2

20
	
	
	3.2

20

	3
	Проведение семинаров – совещаний с выдачей методической литературы по охране труда. 
	2011-2013гг
	МВК по ОТ,

УЭиП (сектор по охране труда)
	Местный бюджет


	
	
	
	

	4
	Проведение анализа состояния условий и охраны труда в организациях Дивеевского района. Информацию о мониторинге основных показателей условий и охраны труда доводить до работодателей 
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда)
	
	
	
	
	

	5
	Организация выставок нормативно – правовой документации по условиям и охране труда.
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда)

ЦБС
	
	
	
	
	

	6
	Организация и проведение районного смотра – конкурса на лучшую постановку работы по охране труда.
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда)
	Местный бюджет,

Средства ЮЛ и ИП БОЮЛ
	
	
	
	

	7
	Участие в областном смотре – конкурсе «На лучшую постановку работы по охране труда среди предприятий, организаций Дивеевского района» и районов Нижегородской области
	2011-2013гг
	МВК по ОТ,

УЭиП (сектор по охране труда)
	Средства ЮЛ и ИП БОЮЛ
	2
	
	
	2

	8
	Организация, совместно с органами государственного надзора и контроля, проверок организаций Дивеевского района по условиям и охране труда. 
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда)
	
	
	
	
	

	9
	Проведение консультаций с работодателями по вопросам соблюдения требований законодательства по охране и безопасности труда .
	2011-2013гг
	МВК по ОТ,

УЭиП (сектор по охране труда),

ЮЛ и

ИП БОЮЛ
	
	
	
	
	

	10
	Содействие работе лабораторий и органов по аттестации рабочих мест по условиям труда, сертификации работ по охране труда, проведению экспертизы условий труда в организациях Дивеевского района.
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда),

ЮЛ и

ИП БОЮЛ,


	Средства ЮЛ и

ИП БОЮЛ
	
	
	
	

	11
	Содействие организации работ по выполнению мероприятий предусмотренных трехсторонними соглашениями Нижегородской области и Дивеевского района.
	2011-2013гг
	МВК по ОТ

УЭиП (сектор по охране труда),

ЮЛ и

ИП БОЮЛ,

Профсоюзы
	Средства ЮЛ и

ИП БОЮЛ
	
	
	
	

	12
	Организация и проведение районных соревнований среди учащихся по курсу ОБЖ.
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда),

РОО
	
	
	
	
	

	Санитарно – гигиеническое и лечебно – профилактическое обеспечение

	1
	Проведение аттестации рабочих мест по условиям и охране труда.
	2011-2013гг
	ЮЛ и

ИП БОЮЛ,


	Местный бюджет,
Средства ЮЛ и ИП БОЮЛ,

ГУ НРО ФСС РФ филиал № 22
	55.8

100

20
	190

505
	384
189
	629,8
794

20

	2
	Проведение медицинских осмотров работников организаций района 
	2011-2013гг
	ЮЛ и

ИП БОЮЛ,

ГБ УЗ НО «Дивеевская ЦРБ имени академика Н.Н.Блохина»
	Средства ЮЛ и ИП БОЮЛ
	300
	286
	450
	1036

	3
	Приобретение медикаментов для медицинских аптечек в организациях, их подразделениях, на рабочих местах.


	2011-2013гг
	ЮЛ и

ИП БОЮЛ


	Средства ЮЛ и ИП БОЮЛ
	50
	113
	112
	275

	4
	Проведение экспертизы коллективных договоров и соглашений в организациях при наличии приложений: соглашение по охране труда; состав комиссии по ОТ; уполномоченный по ОТ от профсоюзной организации или трудового коллектива; список профессий, должностей и видов работ с вредными и тяжелыми условиями труда, работа в которых дает право на получение надбавок, дополнительных отпусков и профилактическое питание или молоко за условия труда. 
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда)


	
	
	
	
	

	5
	Проведение работы по созданию базы данных, работающих во вредных или опасных условиях труда.
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда)


	
	
	
	
	

	Обучение и подготовка кадров по охране труда

	1
	Организация обучения и проверки знаний требований охраны труда руководителей и специалистов организаций всех форм собственности.
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда),

ЮЛ и

ИП БОЮЛ
	Местный бюджет,

Средства ЮЛ и ИП БОЮЛ,

ГУ НРО ФСС РФ филиал № 22
	5

50

50
	10

84


	24
96


	39
230

50



	2
	Организация серии лекций по медицине и профилактике профессиональных заболеваний.
	2011-2013гг
	ГБ УЗ НО «Дивеевская ЦРБ имени академика Н.Н.Блохина»

УЭиП (сектор по охране труда),

ЮЛ и

ИП БОЮЛ
	
	
	
	
	

	3
	Оказание методической помощи работодателям в организации обучения работников безопасным методам и приемам работы и оказанию первой медицинской помощи пострадавшим на производстве, проведении инструктажа на рабочем месте и проверки знаний требований охраны труда
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда),

ЮЛ и

ИП БОЮЛ
	
	
	
	
	

	4
	Организация обучения и проверки знаний ответственных за электрохозяйство, работников эксплуатирующих и обслуживающих электроустановки
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда),

ЮЛ и

ИП БОЮЛ


	Местный бюджет
	
	
	35
	35

	5
	Оказание работодателям методической помощи в организации обучения и проведении инструктажа неэлектротехнического персонала организаций
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда)

ЮЛ и

ИП БОЮЛ
	
	
	
	
	

	6
	Организация обучения и проверка знаний по пожарно-техническому минимуму
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда)

ЮЛ и

ИП БОЮЛ
	Местный бюджет
	
	
	57
	57

	7
	Организация обучения членов комиссий по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда),

ЮЛ и

ИП БОЮЛ
	
	
	
	
	

	Информационно – аналитическое обеспечение

	1
	Осуществлять ежегодный анализ состояния условий и охраны труда в организациях района
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда)


	
	
	
	
	

	2
	Оборудование кабинетов по охране труда. Приобретение плакатов и наглядных пособий по ОТ, ПБ и ЭБ.
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда),

ЮЛ и

ИП БОЮС


	Средства ЮЛ и

ИП БОЮЛ


	20
	
	
	20

	3
	Информирование населения о состоянии охраны труда и мероприятиях проводимых на территории района с целью улучшения условий и безопасности труда через районную газету. 
	2011-2013гг
	УЭиП (сектор по охране труда),

ЮЛ и

ИП БОЮС


	
	
	
	
	


Исполнители мероприятий Программы, не находящиеся в подчинении главы администрации Дивеевского района принимают участие в реализации мероприятий Программы по согласованию (при условии участия в Программе).

Расходы по мероприятиям Программы подлежат отражению в решении Земского Собрания «О бюджете Дивеевского района на текущий (очередной) финансовый год и плановый период.

Расходы по мероприятиям Программы предусмотрены Решением Земского Собрания Дивеевского района на текущий (очередной) финансовый год и плановый период

Общий объем финансирования Программы 3211 тысяч рублей.

Значение сокращений в тексте Программы:
УЭиП – управление экономики и прогнозирования;

РОО – отдел образования;
ФУ – финансовое управление;
У с/х – управление сельского хозяйства;
ОКиК – отдел культуры и кино;

ЮР – юридические лица;

ИП БОЮЛ– индивидуальные предприниматели без образования юридического лица; 

ГУ НРО ФСС РФ, филиал № 22 – Государственное учреждение «Нижегородское региональное отделение фонда социального страхования» (филиал №22)

ГБ УЗ НО «Дивеевская ЦРБ имени академика Н.Н.Блохина»;
ЦБС – центральная библиотечная система

МВК по ОТ – межведомственная комиссия по охране труда
